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El pasado día 20 de noviembre la Agencia Tributaria publicó su “Mercado de Trabajo y 

Pensiones en Las Fuentes Tributarias” del año 2018. La publicación descansa en la relación de 

personas perceptoras de rentas que presentan las empresas y entidades pagadoras mediante 

la Declaración Resumen Anual de Retenciones e Ingresos a Cuenta sobre Rendimientos del 

Trabajo (Modelo 190)1.  

El crecimiento del salario medio impulsa un mayor de gasto y más empleo 

Los datos globales de las Illes Balears2 dejan claro lo que ocurre cuando se combina la 

negociación colectiva en el marco 

del diálogo social: el aumento 

salarial, del salario medio, impulsa 

la creación de empleo. Justamente 

ocurre lo contrario a lo que 

preconiza la derecha y la patronal 

más cerril. 

Entre 2014 y 2018 el salario medio 

percibido en Balears ha aumentado 

un 11,1%, 5,3 puntos más que la 

media estatal. Este crecimiento del 

salario medio es acompañado por 

un aumento del empleo de un 17,5%, 5,7 puntos más que el Estado. Ambas cosas han 

empujado la masa salarial un 30,5% 10,3 puntos más que la media estatal.  

No hay nada más lógico ni más obvio: si las personas trabajadoras tienen más salario, 1.906 

euros más de media, gastarán más, 2.400 millones más, por lo que se crearán más empleos, 

casi 80 mil empleos más. 

El mayor aumento se produce en las mujeres, con lo que supone de avance en busca de la 

igualdad. El número de mujeres 

asalariadas aumenta un 18,2%, 4,7 

puntos más que la media estatal y 

1,2 más que los hombres de 

Baleares. Este crecimiento mayor 

hace que el 48% de todas las 

personas asalariadas sean mujeres, 

1,7 puntos más que la media 

estatal. La masa salarial ha crecido 

un 32,9%, lo que supone 10,4 

puntos más que en el Estado y 4,1 

puntos más que los hombres. Pese 

a ello, el 48% de las personas asalariadas, las mujeres, perciben solamente el 43,2% de la masa 

salarial. El salario medio de las mujeres ha tenido un aumento del 12,4%, lo que lo sitúa por 
                                                           
1
 El informe no es una estadística inferencial, con todos los problemas de muestreo que hay en Baleares, 

sino que se basa en el registro de todas las declaraciones de todos los pagadores a todos los asalariados, 
trabajen el tiempo que trabajen y perciban la cantidad que perciban. Este informe es, por lo tanto, la 
mayor y más fiable información sobre salarios dado que los datos de la Seguridad Social no se explotan 
en su totalidad. Hay que tener presente que Euskadi y Navarra, al ser comunidades forales, la AEAT 
carece de competencias en esos territorios y, por lo tanto, no tiene el impreso 190. 
2
 Todos los datos de este informe tienen como fuente el mencionado informe de la Agencia Tributaria 
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encima de la media estatal; el salario medio es de 17.409 euros, 229 euros más que en el 

Estado. Por el contrario, este salario supone un 16,2% menos que el salario de los hombres 

baleares, pese a reducir 1,7 puntos la diferencia que había en 2014.  

La edad y el sexo dos elementos de desigualdad 

PERSONAS ASALARIADAS, MASA SALARIAL Y SALARIO MEDIO POR GRUPO DE EDAD Y SEXO 

 2018 

AMBOS SEXOS % MUJERES 

Personas 
Asalariadas 

Masa salarial 
Salario 
Medio 
Anual 

Personas 
Asalariadas 

Masa 
salarial 

Salario 
Medio 
Anual 

Total 534.832 10.243.813 19.153 48,0% 43,7% -16,2% 

Menor de 26 69.465  547.924  7.888  48,9% 46,1% -10,5% 

De 26 a 55 393.460  7.996.412  20.323  48,2% 44,4% -14,4% 

Mayor de 55 71.907  1.699.477  23.634  46,3% 39,6% -23,9% 

FUENTE: Mercado de Trabajo y Pensiones en Las Fuentes Tributarias. (Masa salarial en miles de euros). 

En 2018 los 69.465 menores de 25 años suponen el 13% de todas las personas asalariadas, 

pero solamente perciben el 5,3% de la masa salarial, lo que provoca que su salario 

medio,7.888 €, sea el 41% del salario medio balear; perciben solo dos de cada cinco euros del 

salario medio. Las 33.971 mujeres menores de 25 años suponen el 48,9% de todas las personas 

asalariadas jóvenes, percibiendo el 46,1% de su masa salarial. Hasta en las edades más 

tempranas se manifiesta la desigualdad salarial: el salario medio de las mujeres jóvenes, 7442 

€, es un 10,5% inferior al de los hombres jóvenes, 8.315 €. 

El grueso de las personas asalariadas, 393.460 personas, se sitúan entre 26 y 55 años. Suponen 

el 73,6% de todas las asalariadas y perciben el 78,1% de la masa salarial. Las mujeres de esa 

edad, 189.703 mujeres, suponen el 48,2% de todas las personas, pero solamente perciben el 

44,4% de la masa salarial. Esta desigualdad hace que el salario medio de las mujeres, 18.699 €, 

sea un 14,4% inferior al de los hombres, 21.835 €. 

Las personas mayores de 55 años, 71.907 personas, suponen el 13,4% de todas las asalariadas, 

percibiendo el 16,6% de la masa salarial lo que supone que su salario medio, 23.634 €, sea un 

23,4% superior al salario medio. Las mujeres de esta edad, 33.281 personas, suponen 

solamente el 46,3% de esta edad y perciben el 39,6% de la masa salarial lo que supone que su 

salario medio, 20.227 €, sea un 23,9% inferior al de los hombres, 26.570€. 

% VARIACIÓN ENTRE 2014 Y 2018 POR GRUPO DE EDAD 

 % VARIACIÓN  
2014 - 2018 

ESTADO ILLES BALEARS 

Personas 
Asalariadas 

Masa 
salarial 

Salario 
Medio 
Anual 

Personas 
Asalariadas 

Masa 
salarial 

Salario 
Medio 
Anual 

Total 11,8% 20,2% 7,5% 17,5% 30,5% 11,1% 

Menor de 26 años 28,2% 51,3% 18,0% 34,7% 71,0% 26,9% 

De 26 a 55 años 6,8% 16,3% 8,9% 12,7% 26,6% 12,4% 

Mayor de 55 años 30,7% 33,9% 2,5% 32,2% 40,0% 5,9% 

FUENTE: Mercado de Trabajo y Pensiones en Las Fuentes Tributarias. Elaboración propia 

El IPC entre diciembre de 2014 y de 2018 varió un 4,0% en Balears, lo que supone que los 

salarios han tenido un crecimiento real del 7,1%, 1.217 euros.    
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En les Illes Balears, por grupos de edad, quienes han experimentado un crecimiento mayor son 

los menores de 26 años: aumentan el 35%, hay casi dieciocho mil jóvenes asalariados más que 

en 2014. La masa salarial ha aumentado un 51%, pasando de 320 a 548 millones de euros. 

Pese al aumento del salario medio en un 27%, 9 puntos más que la media del Estado, todavía 

es de solamente 7.888 euros, un 41% del salario del conjunto de edades. Esta diferencia 

solamente es entendible considerando que una mayoría de los jóvenes trabajan a tiempo 

parcial.  

Entre 26 y 55 años es el rango de edad que menor crecimiento porcentual tiene de personas 

asalariadas, solamente el 12,7% en Illes Balears. Pese a ello es 6 puntos superior a la media 

estatal. Su masa salarial se incrementa en un 26,6%. Esta diferencia hace que el salario medio 

aumente un 12,4%, tres puntos más que en el Estado.  

Las personas asalariadas mayores de 55 años han experimentado un incremento del 32,2%, un 

porcentaje muy similar a la media estatal. Sin embargo, su masa salarial ha crecido un 40%, 6 

punto más que la media estatal. El salario medio de este grupo de edad ha aumentado en 

1.308€, un 5,9%, 3,4 puntos más que la media del Estado.    

Las mujeres asalariadas han tenido un incremento del 18,2% y su masa salarial ha crecido un 

32,9% lo que provoca un aumento del salario medio del 12,4%. En todos estos aspectos el 

crecimiento ha sido superior a la media estatal, el número de asalariadas es 4,7 puntos más, la 

masa salarial 10,4 puntos y el salario medio 4,5 puntos más.  

% VARIACIÓN ENTRE 2014 Y 2018 POR COMUNIDAD AUTÓNOMA 

 % VARIACIÓN  
2014 - 2018 

AMBOS SEXOS MUJERES 

Personas 
asalariadas 

Masa 
salarial 

Salario 
medio 
anual 

Personas 
asalariadas 

Masa 
salarial 

Salario 
medio 
anual 

Total 11,8% 20,2% 7,5% 13,5% 22,5% 7,9% 

Andalucía 11,3% 21,4% 9,1% 12,9% 24,4% 10,1% 

Aragón 11,4% 17,8% 5,7% 13,6% 20,1% 5,7% 

Principado de Asturias 4,3% 10,3% 5,7% 6,5% 14,0% 7,0% 

Illes Balears 17,5% 30,5% 11,1% 18,2% 32,9% 12,4% 

Canarias 15,4% 22,8% 6,4% 16,2% 24,7% 7,3% 

Cantabria 8,9% 14,1% 4,8% 10,2% 16,7% 6,0% 

Castilla - La Mancha 11,6% 20,9% 8,3% 15,7% 24,0% 7,1% 

Castilla y León 5,7% 12,9% 6,8% 8,3% 16,0% 7,2% 

Cataluña 13,7% 22,8% 8,0% 14,7% 24,4% 8,5% 

Extremadura 6,4% 15,0% 8,1% 9,1% 17,7% 7,9% 

Galicia 8,0% 16,7% 8,1% 10,0% 19,5% 8,7% 

Comunidad de Madrid 12,8% 18,9% 5,4% 14,0% 20,6% 5,8% 

Región de Murcia 14,8% 23,7% 7,7% 17,9% 26,5% 7,3% 

La Rioja 9,9% 18,3% 7,6% 12,9% 20,1% 6,4% 

Comunidad Valenciana 12,4% 22,4% 8,8% 14,1% 23,9% 8,6% 

Ciudad de Ceuta 9,3% 8,8% -0,5% 15,3% 16,5% 1,0% 

Ciudad de Melilla 16,2% 14,0% -1,9% 17,3% 20,2% 2,5% 

FUENTE: Mercado de Trabajo y Pensiones en Las Fuentes Tributarias. Elaboración propia 
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% VARIACIÓN DE LAS PERSONAS ASALARIADAS ENTRE 2014 Y 2018 POR ACTIVIDADES ECONÓMICAS

Illes Balears Estado

Balears es la Comunidad Autónoma en la que se produce un mayor aumento del número de 

trabajadores, del salario medio y de la masa salarial de mujeres y de hombres. 

En la tabla anterior se observa cómo los tres elementos que se están analizando tienen un 

incremento mayor en Balears que en ninguna otra comunidad. El orden de los siguientes 

puestos varía entre una y otra comunidad: Canarias, Murcia y Andalucía son las que figuran en 

segundo lugar.  

Un crecimiento desigual por actividades y sexos 

De las diez secciones de actividad que presenta la Agencia Tributaria, en Balears hay cuatro 

que han disminuido el número de personas asalariadas que trabajan en ellas entre 2014 y 

2018. El sector primario ha perdido el 8,6% de las que había en 2014, mientras que el conjunto 

del Estado perdía el 6,4%; en las industrias no manufactureras (extractivas, agua y energía), en 

Balears disminuían un 2,4% y en el Estado un 5%; las  entidades financieras y aseguradoras 

perdían un 2,2% en Balears frente al 17,7% estatal; y, por último, en la actividades de 

información y comunicaciones perdían en Balears un 7,1% frente al aumento que 

experimentan en el conjunto del Estado de un 2,2%. En estas cuatro secciones de actividad se 

han perdido 1.433 puestos de 

trabajo, de los que 263 

corresponden a mujeres. El 37% de 

las casi 29.500 personas que 

trabajan en ellas son mujeres. 

Hay cinco de las seis secciones de 

actividad que han crecido entre 

2014 y 2018, en las que su aumento 

ha sido superior a la media estatal. 

La industria manufacturera ha 

crecido un 20,1%, 4.071 personas, 

frente al 10,9 estatal; las 

construcción y las actividades inmobiliarias aumentan un 30,1%, 12.987 personas, cuando en 

el Estado aumentaron un 20,1%; comercio, reparaciones y transporte aumentan un 17,4%, 

16.774 personas más, frente al 11,3% estatal; los servicios a las empresas crecen un 22,4%, 

12.466 personas, cuando en el Estado suben un 18,6%; los servicios sociales crecen un 5,1%, 

12.686 personas, y en el Estado un 10,4%. En estas cinco secciones, las mujeres suponen el 

47% de todas las actividades y es prácticamente en esa proporción como crecen: de las 58.984 

personas que aumenta, 27.780 son mujeres. 

En la actividad de “Otros servicios personales y de ocio” se engloba a la “hostelería”, “las 

actividades artísticas, recreativas y de entretenimiento” y “los otros servicios”. En Baleares en 

este periodo hubo un crecimiento del 17,8%, 22.171 personas más de las que 11.933 son 

mujeres; en el mismo periodo en el Estado el crecimiento fue del 21,7%. 

Mientras que hay cuatro secciones en las que disminuye el número de personas asalariadas, 

solamente hay una en la que se reduce la masa salarial: la Industria extractiva, energía y agua. 

En esta sección las personas asalariadas disminuyen un 2,4% y la masa salarial un 2,1%; se 

pierden 140 empleos y 4,3 millones de euros.  

Por otra parte, hay tres secciones en las que el crecimiento de la masa salarial en Balears es 

menor que el que ha habido en el Estado. En el sector primario, “agricultura, ganadería, 
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% VARIACIÓN DE LA MASA SALARIAL ENTRE 2014 Y 2018 POR ACTIVIDADES ECONÓMICAS

Illes Balears Estado
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% VARIACIÓN DEL SALARIO MEDIO ENTRE 2014 Y 2018 POR ACTIVIDADES ECONÓMICAS

Illes Balears Estado

silvicultura y pesca”, la masa salarial ha crecido en Balears un 14,6%, 7,5 millones de euros, 

frente al 21% que aumentó en el Estado. En el sector de información y comunicaciones la masa 

salarial ha aumentado un 12,3%, 22,7 millones de euros, frente al 15,8% de media estatal. La 

tercera sección es la de “entidades financieras y aseguradoras”; aumenta la masa solamente 

un 0,2%, frente al 2,3% que creció en el Estado. 

En las otras seis secciones el crecimiento de la masa salarial balear es superior al estatal. En la 

industria manufacturera la masa salarial ha crecido en Balears un 34,6%, 118,7 millones de 

euros, frente al 18,9% de crecimiento estatal. La sección de “Construcción y actividades 

inmobiliarias” es la que tiene un 

mayor crecimiento relativo, 

aumenta un 56%, 348 millones de 

euros, frente al 33,3% que crece en 

el Estado. La sección de “Comercio, 

reparaciones y transporte” aumenta 

su masa salarial en 468 millones de 

euros, un 29,5%, casi 9 puntos más 

que la media estatal. El sector de 

“Servicios a las empresas”, que está 

integrado por la sección de 

“Actividades administrativas y 

servicios auxiliares” y de “Actividades profesionales, científicas y técnicas” ha aumentado su 

masa salarial un 38,3%, 326 millones de euros, 8,5 puntos más que la media estatal. El sector 

de “Servicios sociales”, integrado por “Educación, Sanidad y servicios sociales y Administración 

pública y defensa seguridad social obligatoria” ha crecido un 21,4%, 472 millones de euros, y 

6,7 puntos más que el Estado. Finalmente, el sector de Otros servicios personales y de ocio en 

el que se encuentran las secciones de la CNAE “Hostelería, Actividades artísticas, recreativas y 

de entretenimiento y Otros servicios” crece un 44,7%, 636 millones de euros, 5,5 puntos más 

que la media estatal. 

Los salarios medios, en general, han experimentado un incremento real, es decir, su variación 

ha sido superior al 4% que experimentó el IPC. Esta variación se produce en todos los sectores 

de actividad y para ambos sexos salvo para los hombres en el sector de la Industria extractiva, 

energía y agua que disminuyen un 0,4% y en el sector de las Entidades financieras y 

aseguradoras cuyo aumento es del 1,5%.  

En estas dos actividades el incremento es inferior a la media estatal además de en el sector 

primario. En la Agricultura, 

ganadería, silvicultura y pesca en 

Balears ha habido un aumento del 

25,4%, el salario medio ha 

aumentado en 2.604 euros, inferior 

en 3,8 puntos al aumento en el 

Estado. Pese a ello, el crecimiento 

del salario medio en el sector 

primario ha sido 858 euros superior 

a la media estatal. Este ha 

alcanzado los 12.844 euros de 

media anual frente a los 7.726 del 
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Estado. En las industrias no manufactureras el crecimiento en Balears ha sido 6,5 puntos 

inferior a la media estatal porque, mientras que aquí aumentaba un 0,3%, en el Estado crecía 

un 6,8%; no obstante, el salario medio en 2018 era de 34.966 euros, frente a los 28.986 de 

media estatal. En las entidades financieras y aseguradoras el crecimiento del 2,5% contrasta 

con el aumento estatal del 24,4% del Estado y su salario medio este año. Frente a los 33.767 

euros de salario medio balear, en el Estado el salario medio es de 38.758 euros. 

En el resto de sectores de actividad, así como en el conjunto de ellos, en Balears ha habido una 

variación superior a la estatal, el salario medio balear ha crecido 1.906 euros, frente a los 1.389 

de crecimiento medio estatal. No obstante, el salario medio en 2018, 19.153 €, es inferior al 

estatal, 19.809 €.  

Los salarios medios en la industria manufacturera crecen un 12,1%, 4,8 puntos más que en la 

media estatal, aumentando 2.043 € frente a los 1.640 €. En el sector de “Construcción y 

actividades inmobiliarias” aumenta un 19,9% el salario medio, 2.867 €, cuando en el Estado 

sube un 11,0%, 1.818 euros. En “Comercio, reparaciones y transporte” el 10,3% que aumenta 

en Balears es 1,8 puntos superior al aumento estatal creciendo 1.695 €, 236 € más que el 

estatal. En “Información y comunicaciones” el salario medio sube un 21,0%, 4.548 €, mientras 

que en el Estado la subida es del 13,2%, 7,7 puntos y 952 euros menos. En el sector de 

“Servicios a empresas” el aumento es del 13,0%, 1.987 €, frente al 9,4% y 1.523 € que crece en 

el Estado. En el sector de “Servicios Sociales”, servicios públicos, el salario medio ha crecido un 

5,5%, 1.441 euros, y en el Estado su crecimiento ha sido del 3,8%, 886 euros. Por último, en el 

sector de “Otros servicios personales y de ocio” se ha incrementado su salario medio un 

22,8%, 2.607 euros al tiempo que en el Estado lo hacía en un 14,3%, 1.402 euros. 

Detrás del crecimiento están la negociación colectiva y la lucha contra la explotación laboral 

La explicación de estas diferencias de crecimiento se debe en primer lugar al consenso social, 

propiciado desde los sindicatos de clase y desde el propio gobierno balear, de que solamente 

con más y mejores salarios se podía salir de la crisis. Ello ha situado a la negociación colectiva 

en el punto de mira como instrumento privilegiado para salir de la crisis. Convenios como el de 

hostelería con un 17% de aumento, de limpieza de edificios y locales con un 12,25%, de 

comercio con el 11%, de transporte discrecional etc., han marcado las pautas a seguir. 

Además, esos incrementos en sectores de muy amplia incidencia en el mercado laboral, ha 

propiciado procesos negociadores donde los dos dígitos en el incremento salarial no se 

considerada algo imposible. 

En segundo lugar, se sitúa el Plan de Lucha Contra la Explotación Laboral, que por un lado 

obliga a emerger y dar de alta a los empleos existentes y, por otro, sitúa a la precariedad en el 

centro de la diana. El “tú verás, como tú hay cientos en las colas de las oficinas de empleo” 

para hacer valer unas condiciones precarias con exceso de horas o no pagadas en su totalidad; 

pasa a convertirse en el “te dará igual, porque si buscas a otro le tendrás que pagar el mismo 

salario”. Actualmente es preciso continuar en esa línea de más y mejores salarios para alcanzar 

una situación económica más justa y, también, más eficaz a la hora de afrontar situaciones de 

menor crecimiento. Como se ha visto: si las personas trabajadoras tienen más salario, en 

Balears 1.906 euros más de media, gastarán más, 2.400 millones más, por lo que se crearán 

más empleos, casi 80 mil empleos más. 

El mayor reto que hay en la actual situación salarial es eliminar la brecha de género existente 

entre el salario medio de los hombres, 20.767 euros, y el de las mujeres, 17.409 euros. Esta 

brecha también debe ser reducida en relación con la presencia de mujeres en las diferentes 

actividades económicas y en sus ocupaciones.  
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Gráficos relativos a las 

retribuciones en Islas 

Balears 
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CLASIFICACIÓN SECTORIAL UTILIZADA POR LA AGENCIA TRIBUTARIA 

SECTOR ACTIVIDAD PUBLICACIÓN SECCIONES CNAE 2009 

Sector 1 Agricultura, ganadería, silvicultura y pesca Sección a Agricultura, ganadería, silvicultura y pesca 

Sector 2 Industria extractiva, energía y agua 

Sección b Industrias extractivas 

Sección d Suministro de energía eléctrica, gas, vapor y aire acondicionado 

Sección e 
Suministro de agua, actividades de saneamiento, gestión de residuos y 
descontaminación 

Sector 3 Industria Sección c Industria manufacturera 

Sector 4 Construcción y actividades inmobiliarias 
Sección f Construcción 

Sección l Actividades inmobiliarias 

Sector 5 Comercio, reparaciones y transporte 
Sección g 

Comercio al por mayor y al por menor; reparación de vehículos de 
motor y motocicletas 

Sección h Transporte y almacenamiento 

Sector 6 Información y comunicaciones Sección j Información y comunicaciones 

Sector 7 Entidades financieras y aseguradoras Sección k Actividades financieras y de seguros 

Sector 8 Servicios a las empresas 
Sección n Actividades administrativas y servicios auxiliares 

Sección m Actividades profesionales, científicas y técnicas 

Sector 9 Servicios sociales 

Sección p Educación 

Sección q Actividades sanitarias y servicios sociales 

Sección o Administración pública y defensa seguridad social obligatoria 

Sector 10 Otros servicios personales y de ocio 

Sección i Hostelería 

Sección r Actividades artísticas, recreativas y de entretenimiento 

Sección s Otros servicios 

FUENTE: Mercado de Trabajo y Pensiones en Las Fuentes Tributarias 
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PERSONAS ASALARIADAS, MASA SALARIAL Y SALARIO MEDIO POR ACTIVIDAD Y SEXO 

2018 

AMBOS SEXOS % MUJERES 

Personas 
asalariadas 

Masa salarial 
Salario medio 

anual 
Personas 

asalariadas 
Masa salarial 

Salario medio 
anual 

Total actividades 534.832  10.243.813  19.153  -7,5% -22,5% -16,2% 

Agricultura, ganadería, silvicultura y 
pesca 

4.601  59.090  12.844  -74,7% -74,2% 2,1% 

Industria extractiva, energía y agua 5.774  201.905  34.966  -78,9% -82,1% -15,3% 

Industria 24.297  461.534  18.995  -54,0% -65,2% -24,2% 

Construcción y activ. Inmobiliarias 56.151  969.260  17.262  -77,9% -79,4% -6,8% 

Comercio, reparaciones y transporte 113.128  2.051.849  18.137  -14,7% -38,4% -27,8% 

Información y comunicaciones 7.856  206.187  26.245  -45,2% -58,3% -23,8% 

Entid. financieras y aseguradoras 11.249  379.862  33.767  17,9% -13,0% -26,2% 

Servicios a las empresas 68.142  1.176.894  17.271  22,2% -8,9% -25,4% 

Servicios sociales 96.829  2.676.176  27.638  79,4% 47,5% -17,7% 

Otros servicios personales y de ocio 146.804  2.061.057  14.039  9,2% -11,0% -18,5% 

FUENTE: Mercado de Trabajo y Pensiones en Las Fuentes Tributarias. Elaboración propia 
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VARIACIÓN ENTRE 2014 Y 2018 POR ACTIVIDAD ECONÓMICA Y SEXO 

2014 - 2018 

AMBOS SEXOS % MUJERES 

Personas 
asalariadas 

Masa salarial 
Salario medio 

anual 
Personas 

asalariadas 
Masa salarial 

Salario medio 
anual 

Total actividades 79.722  2.394.718  1.906  39.509  1.106.735  1.927  

Agricultura, ganadería, silvicultura y 
pesca 

-433  7.540  2.604  -36  1.205  1.735  

Industria extractiva, energía y agua -140  -4.307  96  91  4.684  2.092  

Industria 4.071  118.656  2.043  1.579  35.162  1.739  

Construcción y activ. Inmobiliarias 12.987  347.898  2.867  1.897  48.323  2.111  

Comercio, reparaciones y transporte 16.774  467.578  1.695  8.105  195.062  1.668  

Información y comunicaciones -603  22.655  4.548  -701  1.497  4.826  

Entid. financieras y aseguradoras -257  638  808  383  22.366  1.972  

Servicios a las empresas 12.466  325.956  1.987  6.370  145.024  1.596  

Servicios sociales 12.686  471.899  1.441  9.829  329.386  1.475  

Otros servicios personales y de ocio 22.171  636.206  2.607  11.993  324.027  2.664  

FUENTE: Mercado de Trabajo y Pensiones en Las Fuentes Tributarias. Elaboración propia 
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% 2014 - 2018 

AMBOS SEXOS % MUJERES 

Personas 
asalariadas 

Masa salarial 
Salario medio 

anual 
Personas 

asalariadas 
Masa salarial 

Salario medio 
anual 

Total actividades 17,5% 30,5% 11,1% 18,2% 32,9% 12,4% 

Agricultura, ganadería, silvicultura y 
pesca 

-8,6% 14,6% 25,4% -3,7% 11,0% 15,3% 

Industria extractiva, energía y agua -2,4% -2,1% 0,3% 9,9% 18,1% 7,4% 

Industria 20,1% 34,6% 12,1% 26,0% 41,8% 12,6% 

Construcción y activ. Inmobiliarias 30,1% 56,0% 19,9% 23,0% 41,3% 14,9% 

Comercio, reparaciones y transporte 17,4% 29,5% 10,3% 18,4% 33,2% 12,5% 

Información y comunicaciones -7,1% 12,3% 21,0% -20,1% 2,5% 28,4% 

Entid. financieras y aseguradoras -2,2% 0,2% 2,5% 6,7% 14,5% 7,3% 

Servicios a las empresas 22,4% 38,3% 13,0% 20,5% 34,9% 11,9% 

Servicios sociales 15,1% 21,4% 5,5% 18,8% 26,0% 6,1% 

Otros servicios personales y de ocio 17,8% 44,7% 22,8% 18,6% 50,1% 26,6% 

FUENTE: Mercado de Trabajo y Pensiones en Las Fuentes Tributarias. Elaboración propia 
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